


2 
 

Наименование 

программы 

Программа антирисковых мер по повышению учебной 

мотивации обучающихся 

Цель 

программы 

Создание условий для повышения учебной мотивации 

обучающихся 

Задачи 

реализации 

программы 

1.Формирование системы поддержки профессионального 

роста педагогов, способствующей повышению учебной и 

познавательной мотивации учащихся. 

2.Внедрение эффективных образовательных технологий для 

повышения учебной мотивации. 

3.Организация профориентационной работы как мера 

повышения мотивации обучающихся, 

4. Создание психолого-педагогических условий для развития 

учебной мотивации, познавательной, творческой активности 

обучающихся. 

Основные 

исполнители 

программы 

Директор МБОУ "Средняя общеобразовательная школа № 1" 

Жукова Ю.В. 

Заместитель директора по УВР Юдина Н.Е. 

Заместитель директора по ВР, социальный педагог 

Никанкина О.Б. 

Педагог-психолог Шаталова Е.И. 

Учителя-предметники, классные руководители. 

Сроки 

реализации 

2021 – 2022 учебный год 

Методы сбора 

и обработки 

информации 

Методы сбора информации: 

 тестирование; 

 анкетирование; 

 опрос; 

 беседа; 

- диагностика индивидуальных особенностей познавательных 

процессов учащихся с низкой учебной мотивацией 

 

Методы обработки информации 

 сравнительный, количественный и качественный анализ 

полученной информации; 

 систематизация. 

 

Меры по 

достижению 

цели и задач 

программы 

1.Организация обучения педагогов на курсах повышения 

квалификации, семинарах, вебинарах, посвящённых 

способам повышения учебной и познавательной мотивации 

учащихся  
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2.Организация индивидуальной помощи обучающимся в 

преодолении учебных трудностей, направленной на 

повышение учебной мотивации. 

3. Организация воспитательной работы с 

низкомотивированными учащимися через систему 

внеурочной деятельности, дополнительного образования и 

профориентационной работы. 

4. Внедрение новых форм организации учебной деятельности 

учащихся и новых способов достижения образовательных 

результатов. 

5. Психолого-педагогическое сопровождение учащихся с 

низкой учебной мотивацией. 

Целевые 

показатели 

1. Увеличение доли учителей, повысивших квалификацию 

и включенных в активные формы взаимодействия и 

саморазвития (профессиональные сообщества, конкурсное 

движение и др.). 

2. Увеличение доли учащихся, повысивших степень 

школьной мотивации. 

3. Увеличение доли учащихся, занятых проектно-

исследовательской деятельностью. 

4. Увеличение доли учащихся, занятых в 

профориентационных проектах «Проектория» и «Билет в 

будущее». 

5. Увеличение доли учащихся, принявших участие в 

олимпиадах, творческих конкурсах. 

6. Увеличение доли учащихся, охваченных 

дополнительными общеобразовательными программами       

Центра образования гуманитарного и цифрового 

профилей «Точка роста» в рамках сетевого взаимодействия с 

МБОУ «СОШ № 3». 

7. Увеличение числа учащихся, включенных в работу 

различных органов ученического самоуправления. 

8. Увеличение доли учащихся, занимающихся в кружках и 

секциях дополнительного образования. 

9. Увеличение доли учащихся с низкой учебной 

мотивацией, охваченных социально-психологическим 

сопровождением. 

Ожидаемые 

конечные 

результаты 

реализации 

программы 

1. Повышение уровня мотивации к обучению и 

целенаправленной познавательной деятельности учащихся. 

2. Сформированность готовности и способности учащихся 

к саморазвитию и самообразованию на основе мотивации к 

обучению и познанию. 

3. Сформированность готовности и способности осознанно 



4 
 

выбирать и строить дальнейшую индивидуальную траекторию 

образования на базе ориентировки в мире профессий и 

профессиональных предпочтений с учетом устойчивых 

познавательных интересов. 

 

 

Перечень мероприятий представлен в дорожной карте реализации 

программы антирисковых мер по повышению учебной мотивации 

обучающихся. 
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Дорожная карта реализации программы антирисковых мер   

по повышению учебной мотивации обучающихся 

 

№  

Задача 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 
Ответственные 

 

Участники 

1 Формирование 

системы поддержки 

профессионального 

роста педагогов, 

способствующей 

повышению учебной 

и познавательной 

мотивации учащихся 

Самообразовательная деятельность 

педагогов 

в течение 

учебного года 
Юдина Н.Е. 

 

Педагогические 

работники МБОУ 

«СОШ № 1» 

2 Проведение педагогического 

совета «Педагогические 

инструменты для работы с 

отстающими и 

немотивированными учащимися» 

декабрь 

2021 года 

Жукова Ю.В. Педагогические 

работники МБОУ 

«СОШ № 1» 

3 Проведение заседания ШМО 

«Модели эффективного 

преподавания» 

январь 

2022 года 

Юдина Н.Е. Педагогические 

работники МБОУ 

«СОШ № 1» 

4 Повышение 

школьной мотивации 

путём внедрения 

эффективных 

образовательных 

технологий 

Проведение методической недели 

«Формирование у учащихся 

критического мышления, 

креативности и коммуникации». 

ноябрь 

2021 года 

Юдина Н.Е. Педагогические 

работники МБОУ 

«СОШ № 1» 

5 Проведение семинара-практикума 

для учителей «Формирующее 

оценивание – инструмент 

эффективного преподавания» 

Март 2022 

года 

Юдина Н.Е. Педагогические 

работники МБОУ 

«СОШ № 1» 
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№  

Задача 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 
Ответственные 

 

Участники 

(открытые уроки, совместный 

анализ) 

6 Проведение школьной НПК февраль 

2022 года 

Юдина Н.Е. Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

7 Участие учащихся с низкой 

учебной мотивацией в олимпиадах, 

творческих конкурсах 

 

в течение 

учебного года 

Юдина Н.Е. Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

8 Посещение Центра образования 

гуманитарного и цифрового 

профилей «Точка роста» в рамках 

сетевого взаимодействия с МБОУ 

«СОШ № 3» 

в течение 

учебного года 

Юдина Н.Е. Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

9 Организация воспитательной 

работы через систему внеурочной 

деятельности, дополнительного 

образования 

в течение 

учебного года 

Никанкина О.Б. Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

10 Организация работы различных 

органов ученического 

самоуправления 

 

в течение 

учебного года 

Никанкина О.Б. Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 
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№  

Задача 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 
Ответственные 

 

Участники 

11 Привлечение учащихся с низкой 

учебной мотивацией к подготовке 

коллективных мероприятий в 

классе, школе 

в течение 

учебного года 

Никанкина О.Б. Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

12  

Организация 

профориентационной 

работы как мера 

повышения 

мотивации учащихся 

Участие учащихся в 

профориентационных проектах 

«Проектория», «Билет в будущее» 

в течение 

учебного года 

Никанкина О.Б. Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

13 Реализация школьной программы 

профориентационной работы 

в течение 

учебного года 

Никанкина О.Б. Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

14  

 

 

Психолого-

педагогические 

аспекты повышения 

мотивации учащихся 

Проведение индивидуальных 

консультаций с учащимися 

в течение 

учебного года 

Шаталова Е.И. Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

15 Проведение индивидуальных и 

групповых консультаций с 

родителями 

в течение 

учебного года 

Шаталова Е.И. Родители учащихся с 

низкой учебной 

мотивацией 

 

16 Проведение групповых социально-

психологических тренингов с 

учащимися 

в течение 

учебного года 

Шаталова Е.И. Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 
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